Zasady oceniania zachowania uczniow klas IV-VIll w Szkole
Podstawowej nr 198 z Oddziatami Sportowymi

Ocena z zachowania uwzglednia w szczegblnosci:

—

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatosc¢ o piekno mowy ojczyste;j;

dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
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6) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbatos¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju;

9) przestrzeganie ustalonych zasad korzystania z telefonéw komadrkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty

Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali, z podanymi skrotami:

—

wzorowe wz.
bardzo dobre bdb.
dobre db.

poprawne popr.
nieodpowiednie ndp.
naganne ng.
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Ocena z zachowania uwzglednia w szczegblnosci:

—

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie;
postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob; 50
godne, kulturalne zachowywanie sie w Szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.
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Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania:

1) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) dba o dobre imie Szkoty;

b) prezentuje wzorowa kulture osobistg w Szkole i poza nig;
c) dba o piekno mowy ojczystej;

d) dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osoéb;

e) okazuje szacunek innym osobom;
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) jestuczciwy, kolezenski, sprawiedliwy i opiekunczy w stosunku do kolezanek i



g
h)

i)
j)

kolegdw;

jest pilny i systematyczny, wzorowo wypetnia obowigzki;

tworczo angazuje sie w zycie klasy i Szkoty; i) punktualnie i systematycznie
uczeszcza

na zajecia szkolne, nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

2) Ocene bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktory:
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wyroznia sie kulturg osobistg, zawsze stosuje formy grzecznosciowe;

z zyczliwoscia i odpowiedzialnie wspoétpracuje z innymi;

dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osdb;

systematycznie pracuje, solidnie wykonuje swoje obowigzki;

zgtasza sie do pracy na rzecz klasy lub szkoty i bardzo dobrze wywigzuje sie z
powierzonych zadan; punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,
nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
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okazuje szacunek innym osobom;

stosuje formy grzecznosciowe i kulturalne stownictwo;

dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osoéb;

w sytuacjach konfliktowych dazy do zgody;

na ogot przestrzega ustalen wtadz szkolnych, nauczycielii Samorzadu Szkolnego;
stara sie angazowac w zycie Szkoty i klasy;

systematycznie przygotowuje sie do lekcji;

punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne;

4) Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktéry:

a)

w stosunku do innych osdb na ogét stosuje formy grzecznosciowe i kulturalne
stownictwo

stara sie okazywac szacunek innym osobom;

dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych oséb;

w sytuacjach konfliktowych nie unika odpowiedzialnosci, stara sie rozwigzywac
spory bez agresiji;

starassie przestrzegac¢ ustalen wtadz szkolnych, nauczycielii Samorzadu Szkolnego;
zachecony stara sie angazowac w zycie Szkoty i klasy;

stara sie punktualnie i systematycznie uczeszczaé na zajecia szkolne;

5) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan na ocene co
najmniej poprawna, przy czym zakres i poziom uchybien nie jest duzy;

6) Ocene naganna otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan na ocene co najmniej
poprawna, przy czym zakres i poziom uchybien jest duz



